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Por el cual se Aclara un Acto Administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de
2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que labora en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* Mediante el Decreto 2019070002202 del 02 de Mayo de 2019, se encargo
como Directiva Docente Coordinadora a la servidora Docente LILIANA MARIA
VELASQUEZ MARIN, identificada con Cédula 42.841.713, Licenciada en
Matematicas, para la Institucion Educativa Leén Xill del municipio de El Pefol,
plaza 2005500-004, Poblacion Mayoritaria, en reemplazo de DIANA MARIA
GOMEZ CIRO, identificada con cédula 42.843.316, mientras se encuentre en
incapacidad médica. La Educadora Liliana Maria Velasquez Marin, viene
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucion Educativa Leén Xl del municipio de El Pefiol, plaza 2005500-089,
Poblacién Mayoritaria. Se aclara que el Encargo de la sefiora Velasquez Marin,
es mientras dure la Licencia de Maternidad y el disfrute de las Vacaciones
Interrumpidas de la Docente Diana Maria Gomez Ciro.

*En reemplazo de la sefora Liliana Maria Velasquez Marin, fue nombrada en
provisionalidad en vacante temporal, mediante el Decreto 2019070002888 del 31
de Mayo de 2019, la Sefiora LUZ MERY GARCIA GIL, identificada con Cédula
42.841.344, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades vy
Lengua Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la
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Institucion Educativa Leon Xill del municipio de El Pefiol, plaza 2005500- 089,
Poblacion Mayoritaria, en tal sentido se hace necesario modificar el nombramlento
en el sentido que la vacancia temporal va hasta el 11 de agosto de 2019, fecha en

la cual termina el disfrute de las vacaciones de la sefiora DIANA MARIA GOMEZ
CIRO.

*De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo
45, prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision
de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a cambios en el sentido
material de la decisién, ni revivira términos para demandar el acto.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder el disfrute de las vacaciones interrumpidas a la
Docente DIANA MARIA GOMEZ CIRO, identificada con cédula 42.843. 316,
Coordinadora adscrita a la Institucion Educativa Leén XlIl del Municipio de El
Pefol, por el término de Catorce (14) dias, contados desde el 29 de julio hasta el
11 de agosto de 2019, ambas fechas inclusive, segln lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto N° 2019070002202 del
02 de Mayo de 2019, acto administrativo por el cual se Encargd la Servidora
Docente LILIANA MARIA VELASQUEZ MARIN, identificada con cédula
42.841.713, Licenciada en Matematicas, Encargada como Coordinadora para la
Institucion Educativa Ledn Xlll del municipio de El Pefiol, plaza 2005500-004,
Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de DIANA MARIA GOMEZ CIRO,
identificada con cedula 42.843.316, mientras se encuentre en incapacidad
médica. La Educadora Liliana Maria Velasquez Marin, viene vinculada en
Propiedad como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la Institucion
Educativa Ledn Xl del municipio de El Pefiol, plaza 2005500-089, Poblacion
Mayoritaria, se precisa que por error involuntario se expresé que la servidora
Diana Maria Gémez Ciro, se encontraba en incapacidad médica, debiendo
expresarse que se encuentra disfrutando de la licencia de Maternidad.
Igualmente, la docente GOMEZ CIRO, se le reconocié el disfrute de las
vacaciones a las cuales tiene derecho, de acuerdo con el Calendario
academico vigente para el afio 2019, correspondiente al mes de junio, las cuales
se concedieron desde el 29 de julio de 2019 y hasta el 11 de agosto de 2019.

ARTICULO TERCERO: Modificar el Decreto 2019070002888 del 31 de Mayo de
2019, acto administrativo por el cual se nombré en vacancia temporal a la
Docente LUZ MERY GARCIA GIL, identificada con Cédula 42.841.344,
Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua
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Castellana, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria, para la Institucion
Educativa Ledon Xl del municipio de El Pefol, plaza 2005500-089, Poblacion
Mayoritaria, en el sentido que la vacancia temporal va hasta el 11 de agosto de
2019, fecha en la cual se termina el disfrute de las vacaciones de la sefiora
DIANA MARIA GOMEZ CIRO.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a las interesadas el presente acto
administrativo, a las sefioras LILIANA MARIA VELASQUEZ MARIN y LUZ
MERY GARCIA GIL, haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo
con el Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes
a la notificacion, deberén aportar el Certificado de inicio y terminacion de
labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de
la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educaciéon

NOMBRE FIRMA FECHA
Reviss: ™M™ Juan Eugenio Maya Lema. Subsecretario Administrativo "j ""““ e n % l
, ~ MMa | Dle.
Reviso: Virginia Sepulveda Vahos, Directora Talento Humano i A, / / é LA 9 ,i de f 7
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica ‘ g’ \ D ‘Q ‘ O 6 Ll
o\~ 2
Proyecto: | Carlos Alberto Zarate Giraldo \ 18/06/2019 +
£
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento ylo enwnt@@as normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad fo presentamos para fima.
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